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十九、地政局 

（一） 業務面向策略績效目標 

策略績效目標 

衡量指標 

衡量指標 
評估 

體制 

評估 

方式 
衡量標準 

年度目標值 

106 107 

一 

領航臺中遨翔國

際-建設水湳智

慧城(10%) 

一 

水湳機場原

址北側、南側

區段徵收行

政作業完成

進度(10%) 

1 
統計

數據 

(一)辦理抵價地分配

說明會(25%) 

(二)辦理抵價地分配

作業(50%) 

(三)地籍整理及土地

登記(75%) 

(四)抵價地點交，及辦

理配餘地處分或

利用(100%) 

75% 100% 

二 

都會心動線-推

動北屯機廠區段

徵收計畫(10%) 

一 

捷運文心北

屯線機廠及

車站區段徵

收行政作業

完 成 進 度

(10%) 

1 
統計

數據 

(一)辦理抵價地分配

(25%) 

(二)地籍整理及土地

登記(50%) 

(三)抵價地點交(75%) 

(四)辦理配餘地處分

或利用(100%) 

75% 100% 

三 

舊城翻轉風華再

現-打造台糖湖

濱生態城(10%) 

一 

臺中糖廠區

段徵收行政

作業完成進

度(10%) 

1 
統計

數據 

(一)地籍整理及土地

登記(25%) 

(二)區段徵收工程發

包及施工(50%) 

(三)抵價地點交(75%) 

(四)辦理配餘地利用

(100%) 

75% 100% 

四 

豐收盈滿，富足

共榮-建設豐原

富都心(10%) 

一 

豐富專案區

段徵收開發

作業完成進

度(10%) 

1 
統計

數據 

(一)區段徵收公告

(50%) 

(二)區段徵收工程開

工(100%) 

50% 100% 
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策略績效目標 

衡量指標 

衡量指標 
評估 

體制 

評估 

方式 
衡量標準 

年度目標值 

106 107 

五 

建設留給城市、

文化還給地方-

推動大慶市地重

劃 第 13 期市地

重劃區補償金發

放作業實際發放

金額比率(7%) 

一 

第 13 期市地

重劃區補償

金發放作業

實際發放金

額比率(7%) 

1 
統計

數據 

補償金實際發放金額

/(補償金應發放總金

額 - 爭 議 未 決 金

額)*100% 

90% 100% 

六 

美學大臺中、休

閒樂活城-完成

美和庄市地重劃

第14期市地重劃

區補償金發放作

業實際發放金額

比率(7%) 

一 

第 14 期市地

重劃區補償

金發放作業

實際發放金

額比率(7%) 

1 
統計

數據 

補償金實際發放金額

/(補償金應發放總金

額 - 爭 議 未 決 金

額)*100% 

85% 100% 

七 

辦竣農地重劃區

農水路改善提升

農業生產 條件

(5%) 

一 

完成改善之

受益面積達

成度(5%) 

1 
統計

數據 

實際受益面積/預計受

益面積*100% 
90% 92% 

八 
促進不動產成交

資訊透明化(7%) 
一 

不動產成交

資訊揭露率

(7%) 

1 
統計

數據 

(資料庫建置件數-異

常值及特殊成 交資

訊)/全市總資料件數

*100% 

91% 92% 

九 
地政資訊 e 網通

(4%) 

一 

網路申領地

籍謄本比例

(2%) 

1 
統計

數據 

［網路申領謄本收入/

地籍謄本總收入（臨櫃

＋網路）］*100% 

52% 53% 

二 

機關線上查

詢地籍資料

比例(2%) 

1 
統計

數據 

本局全年於地政資訊

網際網路服務查詢件

數/本局辦理業務需查

詢地籍資料案 件數

*100% 

64% 65% 
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（二） 人力面向策略績效目標 

策略績效目標 

衡量指標 

衡量指標 
評估

體制 

評估

方式 
衡量標準 

年度目標值 

106 107 

一 

合理調整機關

員額，建立活力

政府(10%) 

一 

依法足額進

用身心障礙

人員及原住

民人數(5%) 

1 
統計

數據 

是否依法足額進用身

心障礙及原住民人員 

1代表是 

0代表否 

1 1 

二 

分發考試及

格人員比例

(5%) 

1 
統計

數據 

機關提報考試職缺數

/機關年度總出缺數

*100% 

40% 40% 

二 

提升公務人力

素質，建構優質

行政團隊(5%) 

一 
公務人員終

身學習(2%) 
1 

統計

數據 

本府所屬機關學校年

度內學習時數達 20

小時(需與業務相關)

之公務人員人數/本

府所屬機關學校公務

人員總數*100% 

90% 90% 

二 
員工通過語

文檢定(3%) 
1 

統計

數據 

員工已通過語文檢定

總數 (通過英檢人

數)/現有員額(經過

銓審之總人數)*100% 

(每年 2%成長) 

40% 42% 

（三） 經費面向策略績效目標 

策略績效目標 

衡量指標 

衡量指標 
評估 

體制 

評估 

方式 
衡量標準 

年度目標值 

106 107 

一 

節約政府支出，

合理分配資源

（15%） 

一 
經常門預算

執行率(5%) 
1 

統計

數據 

(經常門實支數+應付

未付數+節餘數)/經

常門預算數*100% 

80% 80% 

二 
資本門預算

執行率(10%) 
1 

統計

數據 

(資本門實支數+應付

未付數+節餘數)/資

本門預算數*100% 

80% 80% 

 
 


